SOCIETA ATLETICA E GINNASTICA GORDOLA

STATUTO

Art. 1. Generalita

Sotto la denominazione di Societa Atletica e Ginnastica di Gordola (in seguito chiamata SAG
Gordola) e stata fondata una societa apolitica e aconfessionale ai sensi degli articoli 60 e
seguenti del Codice Civile Svizzero.

Art. 2. Sede

La societa possiede una sua sede permanente a Gordola

Art. 3. Affiliazione
La SAG Gordola e affiliata:

- alla FSAL (Federazione Svizzera di Atletica Leggera), tramite la FTAL
(Federazione Ticinese di Atletica Leggera);

- all'ASTi (Associazione Sportiva Ticinese);

- alla SUHV (Federazione Svizzera di Unihockey) con la denominazione Regazzi Verbano
Unihockey Gordola

- alla FVBV (Federazione Svizzera di Volley-Ball)
- alla SSK (Suisse Shotokan Karate)

Inoltre puo fare parte di altre associazioni sportive ticinesi e nazionali.

Art. 4. Scopo
Lo scopo della SAG Gordola € quello di:
- favorire e promuovere l'attivita fisica della gioventu e degli sportivi del comune e dei dintorni

- rendere sempre piu popolare la pratica di una disciplina sportiva
- promuovere lo sport di competizione
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Art. 5. Composizione

La SAG é composta da:
5.1 - Soci attivi suddivisi in:

a) scolari e scolare b) giovani e ragazze

C) iuniori/e e attivi/e d) membri attivi

5.2 - Altri soci:

a) soci sostenitori b) soci onorari c) soci benemeriti
Art. 6. Soci

- Sono soci attivi quelle persone fisiche che versano la tassa sociale annua
- Sono soci sostenitori le persone fisiche o giuridiche che versano un contributo annuo.

- Sono soci onorari quelle persone proclamate tali dall'assemblea generale su proposta del
comitato, in riconoscimento all'opera prestata nell'interesse della SAG Gordola.

- Sono soci benemeriti, le persone proclamate tali dall'assemblea generale su proposta del
comitato, in riconoscimento a elargizioni fatte alla societa.

| soci onorari e benemeriti sono esentati da qualsiasi tassa dell'ambito sociale.

Art. 7. Adesione

- Si diventa membro della SAG mediante iscrizione e rispettivo versamento della tassa
sociale.

Art. 8. Dimissioni e sanzioni

L'uscita di un socio dalla societa puo avvenire:

a) per dimissioni b) per radiazione C) per espulsione

- Radiazione

- Saranno radiati dall'elenco dei soci:

a) i soci attivi in arretrato con il pagamento delle tasse.

b) i soci sostenitori in arretrato del pagamento del contributo sociale.
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Le radiazioni sono decise dal comitato con rapporto all'assemblea.
- Espulsione

Il comitato potra espellere quei soci che si dimostrassero negligenti nell'osservanza degli
impegni assunti o che si fossero resi indegni di appartenere alla SAG.

Contro la decisione del comitato potra essere inoltrato ricorso all'istanza superiore.
L'espulsione comporta il ritiro della tessera.

Art. 9. Diritti e doveri dei soci

- Possono partecipare alle assemblee tutti i soci della SAG.

- Hanno diritto di voto deliberativo i soci in regola con la tassa sociale che hanno compiuto i 16
anni, i soci onorari e i soci benemeriti.

- | soci attivi che lasciano la SAG possono richiedere il nulla osta, che verra rilasciato a
condizione di essere in regola nei confronti della societa.

Primo dovere dei soci € di cooperare allo sviluppo e al buon andamento della societa,
attenendosi scrupolosamente alle decisioni del comitato e del presente statuto.

| soci affiliati alle varie federazioni che partecipano a competizioni, non potranno far parte
contemporaneamente di altre societa, federate o non federate, e non potranno partecipare a
manifestazioni con altre societa senza il consenso del comitato.

- La tassa sociale é stabilita dal comitato annualmente.

| soci della SAG sono moralmente obbligati a praticare regolarmente I'attivita della propria
sezione, a partecipare alle assemblee e alle manifestazioni prescritte dai regolamenti e decisi
dal comitato.

Art. 10. Organi

Gli organi della societa sono:

a) l'assemblea dei soci b) il comitato c) la commissione di revisione

Art. 11. Assemblea
L'assemblea sociale € I'organo superiore della societa.

Essa viene convocata, dal comitato, in seduta ordinaria una volta all'anno entro il 30
giugno.
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Puo essere convocata in seduta straordinaria, per iniziativa del comitato stesso o su richiesta
scritta al comitato di almeno un quinto dei soci aventi diritto di voto.

La convocazione dell'assemblea, con il relativo ordine del giorno, dovra essere comunicata
almeno 8 giorni prima.

Eventuali proposte destinate all'assemblea devono essere presentate, per iscritto al comitato,
almeno 30 giorni prima.

Proposte di modifica degli statuti dovranno essere presentati almeno 60 giorni prima
dell'assemblea.

L'assemblea potra deliberare in presenza di almeno un decimo dei soci aventi diritto di voto.

In caso di mancato raggiungimento del quorum, l'assemblea sara convocata nuovamente
entro un ora e potra deliberare indipendentemente dal numero dei presenti.

Le decisioni sono prese a maggioranza semplice dei votanti e per alzata di mano.

In caso di parita decide il voto del presidente.

Art. 12 Competenze dell'assemblea

Sono competenza dell'assemblea dei soci:

a) l'approvazione del verbale b) I'approvazione dei rapporti sull'attivita

c) l'approvazione della gestione annuale e dei preventivi

d) le decisioni circa I'impiego straordinario dei fondi della SAG

e) la nomina del presidente e dei membri del comitato f) la nomina dei revisori

g) la proclamazione dei soci onorari 0 benemeriti h) I'espulsione di memobri

Art. 13 Comitato

Il comitato € I'organo esecutivo della societa, € nominato dall'assemblea generale dei soci, sta
in carica due anni e i suoi membri sono rieleggibili.

Il comitato € composto da 7 a 9 membri.
L’organigramma della societa (allegato 1) € composto: dal consiglio direttivo (CD); dal settore

amministrativo (SA); dal settore tecnico (ST); dal direttore tecnico (DT); dal commissario
tecnico (CT), e da un segretariato.
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L’assemblea ratifica la composizione del Consiglio Direttivo che € composto dal presidente,
dal vice-presidente, dal direttore sportivo, e dal commissario tecnico. | membri del CD hanno il
diritto di firma. Ogni documento a nome della societa dovra essere firmato da due aventi diritto
di firma.

by

Il direttore sportivo € responsabile del settore amministrativo, ed il commissario tecnico &
responsabile del settore tecnico

Il settore amministrativo € composto dai seguenti dipartimenti: stampa; marketing &
sponsoring; informatica; materiali settori; infrastrutture & public relation; contabilita;
manifestazioni; informazioni & formazione interna.

Il settore tecnico € composto dai seguenti dipartimenti: unihockey; volley; atletica; ginnastica.

Il CD nomina i responsabili dei vari dipartimenti (allegato 2) per le funzioni descritte

Il CD ha la facolta di assegnare compiti specifici a persone al di fuori del comitato.

Il CD assume la persona addetta al segretariato.

Le funzioni di tutto I'organigramma sono descritte nel quaderno dei compiti (allegato 3).

Il CD siriunisce di regola una volta per settimana.

Il CD convoca il comitato di regola una volta al mese, o a seconda delle necessita.

Il vicepresidente sostituisce il presidente in caso di assenza o impedimento dello stesso.

Art. 14 Commissario tecnico (CT)

Il CT si occupa di tutto il funzionamento tecnico dei vari dipartimenti

Esso € in particolare incaricato di:

a) del funzionamento dell'attivita delle sezioni

b) di studiare e sottoporre al CD, le proposte atte al miglioramento dell'efficienza delle sezioni
c) di visionare in modo particolare il buon funzionamento dei dipartimenti di competizione

d) fissa gli obiettivi sportivi dei gruppi di competizione

e) di presentare all'assemblea sociale, un rapporto sull'attivita svolta dalle sezioni.
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Art. 15 Commissione di revisione

L'assemblea ordinaria dei soci nomina ogni due anni, due revisori ed un supplente, incaricati
di verificare i conti d'esercizio e di accertare il patrimonio sociale .

Essi presentano un rapporto scritto all'assemblea.

| revisori stanno in carica due anni e sono rieleggibili.

Art. 16 Patrimonio sociale

Il patrimonio sociale € costituito dai capitali, eventuali beni mobili e immobili, attrezzi acquistati
direttamente dalla societa e dai premi conseguiti dalla stessa.

Art. 17 Responsabilita

Per gli impegni assunti dalla SAG Gordola risponde unicamente il patrimonio sociale.

Art. 18 Scioglimento

Lo scioglimento della societa, potra essere deciso solo da un‘assemblea straordinaria
appositamente convocata, con una partecipazione di almeno due terzi dei soci e con una
maggioranza di almeno due terzi dei votanti.

In caso di scioglimento della societa, il patrimonio sociale verra affidato al Comune di Gordola,
a disposizione per un'eventuale rifondazione.

Dopo cinque anni il Comune di Gordola potra cederlo ad altre societa locali con scopi sportivi.

Il presente statuto &€ approvato dall'assemblea generale dei soci il 7 aprile 2001.

Il presidente Il direttore sportivo

Giuseppe Matasci Edo Nicolet
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